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TERMO DE RETIFICACAO

Pelo presente termo, fica retificado o texto do Artigo 1°, da Lei Complementar
Municipal n® 010/2024, que “altera a Lei Complementar n° 003/2014, que dispde sobre a
reorganizagdo do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Tapiratiba, Estado de
Sao Paulo, de conformidade com a Legislagdo federal, e adota outras providéncias™;
publicada no Portal Oficial de Tapiratiba, em 3 de maio de 2024, com o link
(https://tapiratiba.sp.gov.br/site _antigo/governo-transparente/legislacao/leis/480-
2024/6996-lei-n-010-2024-de-26-de-abril-de-2024).

A retificagdo se faz necessaria dado que a Camara Municipal de Tapiratiba constatou a
divergéncia entre o texto do Projeto de Lei Complementar n® 010/2024, de 18 de abril de
2024; e o texto do Autografo n® 38, de 22 de abril de 2024, enviado pela Cimara ao
Executivo. Notadamente, a diferenga, que verificou-se tratar de erro material, encontra-
se no art. 65, §5°, quanto a referéncia utilizada para pagamento de jeton.

Apbs a publica¢io da Lei, identificou-se equivocos nas informagdes apresentadas que
necessitam de corregdo.

Seguem abaixo as altera¢es.
Onde se 1é:

“Art. 1° - A Lei Complementar n® 003/2014, de 26 de agosto de 2014, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

[.]

Art. 65 — A Diretoria Executiva do TAPIRATIBA PREV sera composta de um Diretor
Presidente, um diretor Financeiro e um Diretor Previdenciario.

[.]

§5° Os servidores nomeados para os cargos de Diretoria Executiva, em decorréncia da
responsabilidade dos cargos, receberfio, mensalmente a titulo de jeton, o valor equivalente a
referéncia 55 do quadro dos servidores do Municipio de Tapiratiba.”

Leia-se:

“Art. 1° - A Lei Complementar n® 003/2014, de 26 de agosto de 2014, passa a vigorar
com as seguintes alteracoes:

]

Art. 65 — A Diretoria Executiva do TAPIRATIBA PREV sera composta de um Diretor
Presidente, um diretor Financeiro e um Diretor Previdenciario.

]

§5° Os servidores nomeados para os cargos de Diretoria Executiva, em decorréncia da
responsabilidade dos cargos, receberdo, mensalmente a titulo de jeton, e valor equivalente a
referéncia 50 do quadro dos servidores do Municipio de Tapiratiba.”
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GABINETE DA PRESIDENCIA

Tapiratiba, SP, 30 de dezembro de 2024.
Oficio n°04/2°S/2024

Referéncia: Projeto de Lei Complementar n°010/2024 — Autografo
n°038 de 22 de abril de 2024

Excelentissimo Sr.Prefeito,

Ao cumprimentd-lo cordialmente, a Presidéncia da Cimara Municipal de
Tapiratiba, vem a presenca de Vossa Exceléncia, respeitosamente, encaminhar
para conhecimento e republicagio o autografo n°038 de 22 de abril de
2024, com retificagdo de erro material constante no dispositivo do artigo
65, §52 do autbgrafo n?038 da Lei Complementar n?010/2024..

Na oportunidade, renovo os votos de elevada estima e consideracio.

Respeitosamente,

ELAINE CRISTINA MARTINS FERREIRA
Presidente da Cimara Municipal

Excelentissima Senhor Prefeito Municipal
Ramon Jesus Vieira
Paco Municipal

Pader Legiglativo: Expressiio-legitima dew vontode populer,



" A B L - . . . L]
Camara Municipal de 1apiratiba
Pga. Esméria R. do Valle Figueiredo, n® 55 - CEP 13.760-000 - Tapiratiba - SP

Fone: (19) 8657-1473 - Email: camara@camaratapiratiba.sp.gov.br

CNPJ: 01.621.482/0001-60

CERTIDAO |

Certifico e dou fé que revendo os termos do processo legislativo autuado junto ao
protocolo geral desta Casa em 18.04.2024 sob n° 209 - Lei Complementar n° 010 de 18
de abril de 2024, de autoria do Executivo que altera a Lei Complementar n°003/2014,
que dispde sobre a reorganizagio do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Tapiratiba, Estado de Sao Paulo, de conformidade com a Legislaciio Federal e adota
outras providéncias, constatei a divergéncia do texto do art.65, §5°, objeto do
protocolo retro, com aquele constante do autografo de n°38 de 22 de abril de 2024,
notadamente quanto a referéncia utilizada para pagamento de jeton. O texto
encaminhado pelo Executivo, dispde em seu art.65. §5° que: “Os servidores nomeados
pard os cargos da Diretoria Executiva, em decorréncia da responsabilidade dos
cargos, receberdo, mensalmente u titulo de Jeton, o valor equivalente a referéncia 50
do quadro de servidores do Municipio de Tapiratiba™, enquanto no autdgrafo diz que:
“Os servidores nomeados para os cargos da Diretoria Executiva, em decorréncia da
responsabilidade dos cargos, receberdo, mensalmente a titulo de jeton, o valor
equivalente a referéncia 55 do quadro de servidores do Municipio de Tapiratiba”.
Certifico, igualmente, a inexisténcia de cmenda aprovada em plendrio que altere a
referéncia de 50 para 53, tratando-sc de hipotese, de mero erro material. Tapiratiba,
SP, 08 de outubro de 2024.

2

HILQUIAS ARAUJO -GARCIA

Diretor Administrativo e Legislativo

i
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GABINETE DA PRESIDENCIA

DECISAO

Protocolo n® 209/2024

Referéncia: Projeto de Lei Complementar n.® 010/2024 —~ Dispde sobre a
reorganizagdo do regime proprio de previdéncia do Municipio de Tapiratiba, Estado de
Sdo Paulo. de conformidade com a legislagdo Federal ¢ adota outras providéncias -
Autografo n°038 de 22 de abril de 2024,

Vistos, etc.

1}

Certifica a Secrelaria Administrativa ¢ Legislativa desta Casa as fs., “a
divergéncia do texto do art.63, §5° objeto do protocolo retro, com aquele constante
do autégrafo de n°38 de 22 de abril de 2024, noladamente quanto a referéncia
utilizada para pagamento de jeton. O texto encaminhado pelo Executivo, dispbe em
seu art.65, §3° que: Os servidores nomeados para os cargos da Diretoria Executiva,
em decorréncia da responsabilidade dos cargos, receberdo, mensalmente a titulo de
Jeton, o valor equivalente a referéncia 50 do quadro de servidores do Municipio de
Tapiratiba, enquanto no autografo diz que: Os servidores nomeados para os cargos
da Diretoria Executiva, em decorréncia da responsabilidade dos cargos, receberdo,
mensalmente a titulo de jeton, o valor equivalente a referéncia 55 do quadro de
servidores do Municipio de Tapiratiba ™.

Na mesma oportunidade. informa “a inexisténcia de emenda aprovada em
plendrio que altere a referéncia de 50 para 55, tratando-se de hipotese, de mero erro

material ™.

Compulsando os autos a minde, verifica-se que a hipotese € mesmo de erro
material. devendo o autdgrafo em epigrafe ser retificado de modo a reproduzir a
literalidade do texto aprovado em Plendrio.




Assim. determinado a Secretaria 1 «cgislativa que proceda com a retificacdo do
autografo n°038 de 22 de abril de 2024. corrigindo o erro material apontado na
certiddo de fs.. republicando o ato nos expedientes desta Casa.

Expeca-se oficio ao Chefe do Executivo para conhecimento e providéncias.

Cumpra-se.

Sala de Sessoes “Dr, Jodo Bravo Caldeira”

Tapiratiba. SP, 10 de dezembro de 2024,

Fd

ELAINE CRISTINA MARTINS FERREIRA
PRESIDENTE DA CAMARA
BIENIO 2023-2024
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AUTOGRAFO N°38/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°10/2024, DE 18 DE ABRIL DE 2024

DISPOFE SOBRE A REORGANIZACAO DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE TAPIRATIBA, ESTADO DE
SAO PAULO, DE CONFORMIDADE COM A
LEGISLACAO FEDERAL E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

"ELAINE CRISTINA MARTINS FERREIRA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
. TAPIRATIBA, ESTADO DL SAO PAULO, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
| CONFERIDAS POR LEI, FAZ SABER QUE ‘ESTA MESMA EDILIDADE APROVOU O

iﬁlﬁi(ﬁ:UlN'f'lﬁ PROJETO DE LEI:

Art. 1° A Lei Complementar n°® 003/14 de 26 de agosto de 2014, passa a
vigorar com as seguintes alteragoes:

"Art. 61,
L]

§6° Os Conselheiros perceberdo a cada sessdo realizada que estejam
presentes, jetons equivalentes a 10% (dez por cento) do valor do jeton recebido
pela diretoria, para cobertura de eventuais despesas.

[f

$13 Os servidores indicados ou eleitos para compor o Conselho, deverd
comprovar o cumprimento dos seguinies requisitos:

[-ndo iter sofrido condenagéo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso [ do caput do art. 1° da Lei
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade
certificadora para comprovagdo de atendimento e verificagdo de conformidade
com o0s requisitos (écnicos necessdrios para o exercicio de determinado cargo
ou fun¢do;
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II- possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dreas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscaliza¢do, atuarial ou de
auditoria; e

IV - ter formagdo académica em nivel superior,
“Art. 63.

§7° Os Conselheiros perceberdo a cada sessdao realizada que estejam
presentes, jetons equivalentes a 10% (dez por cento) do valor do jeton recebido
pela diretoria, para cobertura de eventuais despesas.

[.]

8§14 Os servidores indicados ou eleitos para compor o Conselho, deverd
comprovar o cumprimento dos seguintes requisitos:

| - néo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas. no inciso I do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar:

Il - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade
certificadora para comprova¢do de atendimento e verificagdo de conformidade
com 0s requisitos técnicos necessdrios para o exercicio de determinado cargo
ou fung¢do;

11l - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dreas
financeira, administrativa, contdbil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de
auditoria; e

[V- ter formagdo académica em nivel superior:

]

Art. 65. A Diretoria Executiva do TAPIRATIBA PREV serd composta de um
Diretor Presidente, um Diretor Financeiro e um Diretor Previdencidrio.

§ I° O Cargo de Diretor Presidente serd escolhido pelo Conselho de
Administragdo. Somente poderdo ser indicados servidores ocupantes de cargos
efetivos hd mais de 10 (dez) anos na municipalidade, devidamente aprovados
em concurso publico ¢ que tenhan cumprido os requisitos elencados abaixo:
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[ - ndo rer sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar,

Il - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade
certificadora para comprovagdo de atendimento e verificagdo de conformidade
com 0s requisitos técnicos necessdrios para o exercicio de determinado cargo
ou fungdo; )

l1l- possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dreas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de
auditoria; e

1V - ter formagdo académica em nivel superior,

V - fica dispensado do cumprimento do requisito do inciso IV, os servidores
efetivos que tenham exercido a fungdo de diretor do TAPIRATIBA PREV por no
minimo 02 (dois)mandatos;

§2° Os cargos de Diretor Financeiro e Diretor Previdenciario serdo ocupados
por servidores municipais efetivos, e serdo escolhidos pelo Conselho de
Administragdo. Somente poderdo ser indicados servidores ocupantes de cargos
efetivos dua municipalidade, devidamente aprovados em concurso publico e que
tenhcm cumprido os requisitos elencados abaixo:

I ~ ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar,

Il - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade
certificadora para comprovagdo de atendimento e verificagdo de conformidade
com o0s requisitos técnicos necessarios para o exercicio de determinado cargo
ou fung¢do;

1l - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dreas
Sinanceira, administrativa, contabil, juridica. de fiscalizagdo, atuarial ou de
auditoria, e

IV - ter formagdo académica em nivel superior em Direito, ou em
Administra¢ao, ou em Ciéncias Contabeis, ou em Economia;

[]

0N/
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§4° O ato de nomeagéo dos membros indicados para a Diretoria Executiva,
apos a escolha pelo Conselho de Administragdo serd através de Termo de
Posse.

§5° Os servidores nomeados para os cargos da Diretoria Executiva, em
decorréncia da responsabilidade dos cargos, receberdo, mensalmente a titulo
de jeton, o valor equivalente a referéncia 50 do quadro de servidores do
Municipio de Tapiratiba_(pardgrafo retificado por decisdo da_Presidéncia,
datada de 09.10.2024, para corrigir erro material)

§ 6° Os valores pagos a titulo de jetons para a diretoria executiva serdo
custeados com recursos oriundos da Taxa de Administragdo do TAPIRATIBA
PREV.

"Art. 68. Compete ao Diretor Previdencidrio.

[-]

XI- Atuar como Agente de Coniratagdo, tomando decisdes, acompanhar o
tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatdrio e executar
quaisquer outras atividades necessdrias ao bom andamento do cerlame até d
homologagdo, podendo ser auxiliado por equipe de apoio e responderd
individualmente pelos atos que praticar, salvo quando induzido a erro pela
atuagdo da equipe.

Art. 2° Em relagio ao disposto no art. 61 §6°. 63 §7° ¢ 65 §5°, fica a sua
vigéncia fixada para 01 (primeiro) dia util de janeiro de 2023, fica autorizada as
providencias necessarias para inclusio no orgamento do TAPIRATIBAPREV e
Prefeitura Municipal.

Art.3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas
as demais disposi¢gdes em contrario, mantendo-se em vigor os demais termos da Lei
Complementar n® 003/14 de 26 de agosto de 2014.

Plenario Dr. Jodo Bravo Caldeira, 22 de abril de 2024,

T

s
& / '

# A
ELAINE CRlS’!"ilNA MARTINS FERREIRA

Presidente da Cimara Municipal

%

Alixado no quadro de editais ¢ na pagina oficial da Camara Municipal de Tapiratiba na mesma data.

MARCIA APARECIDA MESSIAS

SECRETARIA LEGISLATIVA




Prefertura Municipal de
TAPIRATIBA

LEI COMPLEMENTAR N° 010/2024, DE 26 DE ABRIL DE 2024

Altera a Lei Complementar n° 003/2014, que dispde sobre a reorganizagdo do Regime Préprio de
Previdéncia do Municipio de Tapiratiba, Estado de Sdo Paulo, de conformidade com a Legislagdo
Federal e adota outras providéncias.

RAMON JESUS VIEIRA, Prefeito Municipal de Tapiratiba, FACO SABER, que a Camara
Municipal de Tapiratiba, em Sessdo Extraordinaria realizada no dia 22/04/2024, aprovou
o Projeto de Lei Complementar n? 010/2024, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.1°- A Lei Complementar n° 003/2014, de 26 de agosto de 2014, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

"Art.61.

L]

§ 6° Os Conselheiros perceberiio a cada sessdo realizada que estejam presentes, jetons
equivalentes a 10% (dez por cento) do valor do jeton recebido pela diretoria, para cobertura de
eventuais despesas.

[.]

§ 13 Os servidores indicados ou eleitos para compor o Conselho, devera comprovar o
cumprimento dos seguintes requisitos:

I - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio
de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovacdo de atendimento e verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos
necessdrios para o exercicio de determinado cargo ou funcao;

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contdbil, juridica, de fiscaliza¢do, atuarial ou de auditoria; e

IV - ter formac3o académica em nivel superior;
“Art. 63.

(-]

§ 7° Os Conselheiros perceberdo a cada sessdo realizada que estejam presentes, jetons
equivalentes a 10% (dez por cento) do valor do jeton recebido pela diretoria, para cobertura de /:,/
eventuais despesas. L

(]
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§ 14 Os servidores indicados ou eleitos para compor o Conselho, devera comprovar o
cumprimento dos seguintes requisitos:

I - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de maio
de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovagao de atendimento e verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos
necessdrios para o exercicio de determinado cargo ou fungao;

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dreas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria; e
IV- ter formagio académica em nivel superior;

fo]

Art. 65. A Diretoria Executiva do TAPIRATIBA PREV serd composta de um Diretor
Presidente, um Diretor Financeiro e um Diretor Previdenciario.

§ 1° O Cargo de Diretor Presidente serd escolhido pelo Conselho de Administragao.
Somente poderdo ser indicados servidores ocupantes de cargos efetivos hd mais de 10 (dez)
anos na municipalidade, devidamente aprovados em concurso publico e que tenham cumprido
0s requisitos elencados abaixo:

| - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio
de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovacdo de atendimento e verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungéao;

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscaliza¢3o, atuarial ou de auditoria; e

IV - ter formagdo académica em nivel superior;

V - fica dispensado do cumprimento do requisito do inciso IV, os servidores efetivos que
tenham exercido a funcdo de diretor do TAPIRATIBA PREV por no minimo 2 (dois) mandatos;

§2° Os cargos de Diretor Financeiro e Diretor Previdencidrio serdo ocupados por
servidores municipais efetivos, e serdo escolhidos pelo Conselho de Administragdo. Somente
poderio ser indicados servidores ocupantes de cargos efetivos da municipalidade, devidamente
aprovados em concurso publico e que tenham cumprido os requisitos elencados abaixo:

Praga Dona Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo n°. 65 - Centro - CEP. 13.760-000 - Fone (19) 3657-9800
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| - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio
de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovacio de atendimento e verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungao;

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscaliza¢do, atuarial ou de auditoria; e

IV - ter formacdo académica em nivel superior em Direito, ou em Administracdo, ou em
Ciéncias Contabeis, ou em Economia;

[...]

§ 4° O ato de nomeagdo dos membros indicados para a Diretoria Executiva, apos a
escolha pelo Conselho de Administragdo sera através de Termo de Posse.

§ 5° Os servidores nomeados para os cargos da Diretoria Executiva, em decorréncia da
responsabilidade dos cargos, receberdo, mensalmente a titulo de jeton, o valor equivalente a
referéncia 55 do quadro de servidores do Municipio de Tapiratiba.

§ 6° Os valores pagos a titulo de jetons para a diretoria executiva serao custeados com
recursos oriundos da Taxa de Administragdo do TAPIRATIBA PREV.

Art. 68 - Compete ao Diretor Previdencidrio.

[...]

XI - Atuar como Agente de Contratagio, tomando decisdes, acompanhar o tramite da
licitacdo, dar impulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades
necessarias ao bom andamento do certame até a homologa¢3o, podendo ser auxiliado por
equipe de apoio e responderd individualmente pelos atos que praticar, salvo quando induzido a
erro pela atuacdo da equipe.

Art. 2° - Em relagdo ao disposto no art. 61 §6°, 63 §7° e 65 §5°, fica a sua vigéncia fixada
para 1 (primeiro) dia til de janeiro de 2025, fica autorizada as providencias necessarias para
inclusdo no orcamento do TAPIRATIBAPREYV e Prefeitura Municipal.

Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des

em contrario.
/"’"//ﬂ‘;
Prefeitura Municipal de Tapiratiba, 26de ab%i#’ae 2024.
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